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El proyecto “

E-EUPA: "Validacion del aprendizaje formal, no formal e informal
para el personal de la administracion a traves del aprendizaje elec-
tronico asincronico y la evaluacion en linea" tiene como objetivo
ofrecer aprendizaje electronico asincronico de Ultima generacion
para el desarrollo de los conocimientos, habilidades y competen-
cias identificados en el marco de cualificacion desarrollado. por el
proyecto anterior. E-EUPA es un proyecto cofinanciado por la
Union Europea a traves del programa Erasmus+.
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El objetivo de e-EUPA es proporcionar un metodo alternativo para
el aprendizaje vy la certificacion del personal administrativo en
cuatro niveles EQF diferentes.
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1.

Los objetivos de e-EUPA son los siguientes:

Desarrollar una metodologia basada en factores clave de éxito
para la conversion de materiales de formacion presenciales
tradicionales en aprendizaje electronico asincronico;

Utilizar esta metodologia para convertir todas las herramien-
tas metodologicas de los proyectos anteriores (EUPA y EUPA
Next);

Desarrollar conferencias de vanguardia gue no sean simple-
mente PowerPoints en pdf, sino que se transmitan con la
grabacion de video del capacitador.

Desarrollar una plataforma para capacitarse en diferentes
niveles de EUPA,

Desarrollar evaluaciones en linea certificadas con 1SO17024
en cuatro niveles diferentes para los alumnos que desean
certificarse en EUPA:

Capacitar a los capacitadores en el uso del metodo de apren-
dizaje electronico asincronico;

Sensibilizar a los formadores sobre la importancia de la digita-
lizacion en la educacion;

Apoyar a los proveedores de VET en su internacionalizacion,
reconociendo que el e-learning asincrono brinda enormes
oportunidades para las ofertas internacionales en formacion
profesional;

Proporcionar la oferta de e-EUPA a los idiomas de uso comun
de Europa para que podamos garantizar un gran impacto de
nuestros resultados.

Descripcion general del proyecto e-EUPA

El proyecto e-EUPA ofrece un enfoque innovador para el apren-
dizaje y la certificacion del personal administrativo en cuatro nive-
les diferentes del EQF. Al proporcionar un aprendizaje electronico
asincronico de Ultima generacion, e-EUPA ayuda a desarrollar los
conocimientos, las habilidades y las competencias descritas en
un marco de cualificacion creado en un proyecto anterior. Tam-
bién transforma las evaluaciones tradicionales en formatos en
linea, lo que permite a los profesionales, estudiantes y grupos des-
favorecidos la flexibilidad de completar la formacion y las evalua-
ciones a su propio ritmo. Los participantes también pueden
realizar evaluaciones de forma independiente para validar sus
conocimientos y obtener certificaciones. Ademas, a medida que
el sector educativo avanza hacia la digitalizacion, e-EUPA tiene
como objetivo desarrollar directrices para convertir los materiales
de formacion en un aprendizaje electronico asincronico eficaz.



Reunion y conferencia final del proyecto transnacional en
Chipre (7 y 8 de noviembre 2024)

La reunion y conferencia final del proyecto transnacional se cele-
bro en Chipre los dias 7 y 8 de noviembre, en la que los socios anal-
izaron los avances del proyecto, centrandose en las fases de
prueba y evaluacion. Se completo la revision v finalizacion de los
materiales de aprendizaje asincronico de e-EUPA, incluidas las
presentaciones de PowerPoint (PPT) y las herramientas multime-
dia (MT) para las UNIDADES PRINCIPALES. Se compartio un buen
eglemplo de MT que se subira a Moodle, con comentarios para
mejorar. Se celebrod un taller para perfeccionar los materiales para
otras Unidades centrales. La reunion tambien abordo la final-
izacion de los materiales para las UNIDADES NO PRINCIPALES v Ia
planificacion de eventos de difusion y multiplicacion. La reunion
concluyd con los puntos de accion, los proximos pasos vy las
observaciones finales.

VI Taller de Socios (20 de noviembre)

Durante esta sesion en linea, los socios recibieron instrucciones
paso a paso para realizar pruebas piloto de la plataforma, abordan-
do diversos escenarios que pudieron haber encontrado. Este taller
practico ofrecid informacion y comentarios valiosos para garan-
tizar que la funcionalidad de la plataforma y la experiencia del usu-
ario cumplieran con las necesidades del proyecto.




Actualizaciones y trabajos en progreso:

Prueba piloto de los materiales de aprendizaje electronico y de
la plataforma de aprendizaje electrénico

La plataforma fue desarrollada para respaldar el aprendizaje asin-

cronico, 1o gue permite que los capacitadores y los participantes -
colaboren desde diferentes lugares y en diferentes momentos.

Los participantes pudieron seguir las conferencias, acceder a los

materiales, completar las tareas y recibir comentarios de los
capacitadores en un entorno asincronico.

Proximas actividades -

- Primera etapa de pruebas piloto con estudiantes identificados
por los socios.

- Segunda etapa de pruebas piloto con estudiantes identificados
por los socios.

- Evaluacion de la plataforma a través de los formularios de evalu-
acion integrados.

- Promocion de la plataforma a nivel europeo a través de cam-
panas de concienciacion en las redes sociales.



iManténganse al tanto!

Para obtener mas informacion sobre el proyecto, visite el sitio
web e-EUPA 0 siga al proyecto en las redes sociales.
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